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:QUE ES OLAS?

Es una plataforma digital desarrollada en el Recinto de
Rio Piedras que apoya la gestion y el analisis del avaluo
del aprendizaje estudiantil, facilitando la creacion de
rubricas y el analisis del desempeno academico.

INTRODUCCION

e El avaluo del aprendizaje estudiantil es un proceso
sistematico y continuo para mejorar la efectividad
academica.

» OLAS surge como la plataforma oficial de la UPR-RRP

para centralizar los datos de avaluo.

e Esta herramienta sustituye procesos manuales
dispersos por una estructura digital organizada que -

facilita la toma de decisiones basada en evidencia.

PROPOSITO Y OBJETIVOS

e Objetivo General: Facilitar el manejo de los planes y

procesos de avaluo en los programas subgraduados y-

graduados.
e Objetivos Especificos:

o Estandarizar la entrada de datos a nivel

Institucional.

2 - °. )
Dominios Institucionales.

o Proveer una-plataforma segura para la creacion de ¥

* rubricas y el seguimiento de hallazgos.
o Apoyar el cumplimiento de los estandares de
acreditacion (MSCHE).

\

METODOLOGIA: FUNCIONAMIENTO DEL
SISTEMA

o Alinear los resultados de aprendizaje con los =

La plataforma se organiza en cuatro fases clave
Integradas en su interfaz:

e Configuracion de Planes: Definicion de objetivos
de aprendizaje (SLO) y su alineacion con las
metas del programa.

e I[nstrumentacion: Diseno y gestion de rubricas
digitales y otros instrumentos de medicion.

e Recopilacion de Datos: Ingreso de puntuaciones
y niveles de logro por parte de la facultad y
coordinadores.

e Generacion de Reportes: Procesamiento
automatico de datos para visualizar el
desempeno estudiantil.

HALLAZGOS (RESULTADOS DEL AVALUO)

e Monitoreo en Tiempo Real: Visualizacion
Inmediata del progreso de los planes de avaluo
por semestre.

e Métricas de Desempeno: Identificacion de
niveles de logro (Poco  satisfactorio,
Satisfactorio, Excelente) por cada criterio
evaluado.

e Consolidacion de Datos: Capacidad de generar
informes comparativos entre diferentes
secciones de un mismo curso o programa.

e |dentificacion de Brechas: Deteccion de areas
especificas donde el estudiantado no esta
alcanzando los objetivos de aprendizaje
previstos.

olas.uprrp.edu

Aprendizaje Estudiantil en la UPRRP

ANALISIS Y ACCIONES TRANSFORMADORAS

e Cierre del Ciclo: El analisis en OLAS culmina en la
documentacion de Acciones Transformadoras (AT),
que son cambios concretos para mejorar el
aprendizaje.

e Alineacion Curricular: Evaluacion de como cada
curso contribuye a los Dominios Institucionales de
la UPR-RRP.

e Analisis Cualitativo: Espacio critico donde la
facultad interpreta los datos numericos para
proponer revisiones curriculares o0 nuevas
estrategias de ensenanza.

e Sustento de Acreditacion: Los datos analizados
sirven como evidencia robusta de que la institucion
utiliza los resultados del avaluo para la mejora
continua.

CONCLUSION

e OLAS es una herramienta esencial que garantiza la
transparencia y organizacion del avaluo en el
Recinto de Rio Piedras.

e Su Iimplementacion fortalece la efectividad
academica y asegura una formacion integral
alineada con los mas altos estandares educativos.

e |[mpacto: Facilita una transicion exitosa hacia una
gestion educativa moderna, centrada en el
estudiante y sustentada por datos precisos.
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RESUMEN
El afiche titulado “OLAS: Transformando el Avaluo del Aprendizaje Estudiantil en

la UPRRP” presenta el Online Learning Assessment System (OLAS) como una
plataforma digital desarrollada en el Recinto de Rio Piedras de la Universidad de
Puerto Rico para apoyar la gestion y el analisis del avaluo del aprendizaje estudiantil.
Su proposito principal es facilitar el manejo de los planes y procesos de avaluo en los
programas subgraduados y graduados, sustituyendo procesos manuales y dispersos
por una estructura digital organizada que favorece la recopilacién de informacion y la

toma de decisiones basada en evidencia.

El funcionamiento de OLAS se estructura en cuatro fases principales integradas
en su interfaz: configuracion de planes, donde se establecen los objetivos de
aprendizaje y su alineacion con las metas de los programas; instrumentacion, mediante
la creacién y gestion de rubricas y otros instrumentos de medicion; recopilacion de
datos, a través del ingreso de puntuaciones y niveles de logro; y generacion de
reportes, que permite procesar y visualizar los resultados del desemperfio estudiantil.
De esta manera, la plataforma contribuye a estandarizar la entrada de datos
institucionales, alinear los resultados de aprendizaje con los Dominios Institucionales y

facilitar el seguimiento sistematico de los procesos de avaluo.

Entre las principales funcionalidades y resultados que ofrece OLAS se
encuentran el monitoreo en tiempo real del progreso de los planes de avaluo, la
identificacion de niveles de logro por criterios evaluados, la consolidacién de

informacion entre diferentes secciones de cursos o programas y la deteccion de



brechas en el aprendizaje estudiantil. Estos resultados permiten identificar areas
especificas en las que el estudiantado puede no estar alcanzando los objetivos de
aprendizaje establecidos y proporcionan informacién relevante para orientar el analisis

académico y la planificaciéon de mejoras.

El proceso de avaluo culmina con el analisis e interpretacion de los resultados y
la documentacion de Acciones Transformadoras, entendidas como cambios concretos
dirigidos a mejorar el aprendizaje estudiantil. OLAS también permite examinar la
alineacion curricular, apoyar el analisis cualitativo realizado por la facultad y generar
evidencia sobre el uso de los resultados del avaluo para la mejora continua y los
procesos de acreditacion. En conjunto, la plataforma fortalece la transparencia,
organizacion y efectividad de los procesos de avaluo académico del Recinto,

promoviendo una gestion educativa centrada en el estudiante y sustentada en datos.

Descripcion profesional breve

Roberto D. Martinez Mejia es ingeniero y profesor en tecnologia educativa de la
Universidad de Puerto Rico, Recinto de Rio Piedras. Posee un doctorado en Curriculo
y Ensefianza en Tecnologia del Aprendizaje y una maestria en Educacién. Ademas,
cuenta con dos bachilleratos: uno en Ciencias de la Educacion y otro en Ingenieria de
Sistemas en Computacion. Su experiencia incluye el desarrollo de plataformas digitales
para la gestion académica y la ensefanza de cursos en disefo instruccional y
desarrollo de cursos en linea. Ha publicado investigaciones sobre el uso de tecnologias
en la educacion, contribuyendo significativamente al campo de la pedagogia y la
tecnologia educativa en Puerto Rico y Colombia. Actualmente, se desempefia como
investigador auxiliar, desarrollador de software y administrador de la plataforma OLAS
en la Division de Investigacion Institucional y Avaluo (DIIA) adscrita a la Oficina de

Rectoria del Recinto de Rio Piedras.

Formulario para consultas y evaluacion

AFICHES: Formulario para preguntas y comentarios - JIAE| — Fill out form

Cuestionario para evaluacion - Exhibicion de afiches (JIAEI) — Fill out form



https://forms.cloud.microsoft/r/QPFNxP6EdL
https://forms.cloud.microsoft/r/apy0nU8H9P
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